
Der Kirchenkreis Berlin-Stadtmitte schreibt zwei unbefristete Stellen in der Region 
Friedrichshain aus:  

1) die KM2-Stelle der Regionalkantor*in für die gesamte Region Friedrichshain (5 
Kirchengemeinden) mit 100% RAZ 

2) eine KM1-Stelle für den Südsprengel der Region (2 Kirchengemeinden) mit 50% RAZ 
Schwerpunkt Kinderchorarbeit 

 
In unseren 5 Kirchengemeinden mit 7 Predigtorten kommt der Musik eine herausragende Rolle in 
der Verkündigung zu. Die Region ist geprägt durch viele Familien mit Kindern. Es gibt Traditionen 
bezüglich der Kinderchor- und Kantoreiarbeit, der Orgelmusik und diverser Instrumentalmusik mit 
etablierten Konzertformaten. Die Kirchengemeinden verfügen über diverse Pfeifenorgeln, Cembalo, 
Flügel u.a. Es gibt ein Amtszimmer und bei Bedarf eine Kantorenwohnung. 
 
1) Regionalkantor*innenstelle KM2 100% für die gesamte Region Friedrichshain 

Aufgabenbereiche: 
• Leitung der Regionalkantorei 
• Gestaltung von Gottesdiensten und Konzerten mit der Kantorei 
• gottesdienstliches und konzertantes Orgelspiel 
• Förderung des Gemeindegesangs bei Gottesdiensten u.a. 
• Organisation kirchenmusikalischer Veranstaltungen 
• Kooperation mit den Kirchenmusiker*innen der Region und anderen regionalen 

Partnern, Netzwerkarbeit 
• Förderung des musikalischen Potenzials in allen Gemeinden der Region 

 
Gewünscht werden: 

• Erfahrungen im Bereich der traditionellen Kirchenmusik und mit anderen 
Stilrichtungen 

• Initiativen für die lebendige musikalische Gestaltung von Gottesdiensten, Konzerten 
und anderen Veranstaltungen 

• Freude am Musizieren mit Menschen aller Altersgruppen 
• Zusammenarbeit mit Haupt-, Ehrenamtlichen, Honorarkräften, Organisationstalent 

 
2) Kantor*innenstelle KM1 50% für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im südlichen 
Friedrichshain 
Der Pfarrsprengel St. Markus - Boxhagen-Stralau umfasst 2 Kirchengemeinden mit 
innenstädtischem Flair und Naherholungsmöglichkeiten an der Spree und ist gefragt bei jungen 
Familien.  

Gewünscht werden: 
• am Standort Boxhagen Weiterführung der vorhandenen und am Standort St. Markus 
 Aufbau neuer Kinderchöre in Vorschul- und Grundschulalter 
• konzeptuelle Weiterentwicklung der kirchenmusikalischen Arbeit mit Kindern und 
 Jugendlichen im Sprengel z.B. durch Aufbau einer Singschule und
 Kinderchorfahrten 
• Kontakt in die Kitas des Pfarrsprengels 
• Mitgestaltung von Gottesdiensten unter Beteiligung der Chöre 

 
Geboten werden: 

• eine große Offenheit für Neues, Kreatives und Angebotsvielfalt 
• Freiraum für die Entwicklung eigener Angebote 
• Unterstützung durch Haupt- und Ehrenamtliche 

 



Für beide Stellen ist mindestens ein Bachelor-Abschluss in Kirchenmusik erforderlich.  
 
Die genaue Festlegung der Arbeitsaufgaben erfolgt in Absprache mit der gewählten Bewerberin 
oder dem gewählten Bewerber bei Dienstantritt auf der Grundlage der in der Landeskirche 
geltenden Richtlinie zur Berechnung des Beschäftigungsumfanges für Kirchenmusikerinnen und 
Kirchenmusiker auf KM 1-, KM 2- und KM 3-Stellen. 
 
Die Vergütung erfolgt gemäß Tarifvertrag der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz (TV-EKBO). Anstellungsträger ist der Kirchenkreis Berlin Stadtmitte. Die 
Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche ist Voraussetzung für die Anstellung.  
 
Bewerbungen werden erbeten bis zum 31. Juli 2019 an den Kirchenkreis Berlin Stadtmitte, 
Kreiskantorat, Klosterstraße 66, 10179 Berlin.  
Weitere Auskünfte erteilen Kreiskantorin KMD Edda Straakholder (0171/431 98 78) und der 
Kirchenkreis 030/258185-100. Die Wahlprobe wird voraussichtlich am 4./5. September 2019 
stattfinden. 


