Ausschreibung Kirchenmusikstelle Rathenow

Im Evangelischen Kirchenkreis Nauen-Rathenow ist ab sofort eine B-Kirchenmusikstelle (KM 2) mit 70 %
Dienstumfang in der Region IV neu zu besetzen. Der Dienstsitz ist Rathenow.

Die Stelle ist an die Evangelische Kirchengemeinde St. Marien-Andreas Rathenow angebunden. Der Dienst umfasst
auch die Arbeit in der Region (Ev. Hoffnungskirchengemeinde im Elb-Havel-Winkel, Ev. Reformationsgemeinde
Westhavelland sowie die Kirchengemeinden Premnitz, Milow, Rhinow und Hohennauen) mit derzeit 4.722
Gemeindegliedern. Fiir die Region ist aulerdem eine C-Kirchenmusikstelle mit Dienstumfang von 50 % in Premnitz
vorgesehen.

Die Stadt Rathenow liegt im westlichen Havelland, ca. 70 km von Berlin entfernt, in einer landschaftlich schonen und
touristisch interessanten Umgebung mit vielen Seen. Rathenow ist Kreisstadt mit ca. 25.000 Einwohnern und liegt im
Naturschutzgebiet Untere Havel mit sehr guter verkehrstechnischer Anbindung an Berlin.

Es gibt vier Grundschulen, ein Gymnasium, eine Gesamtschule mit gymnasialer Oberstufe, eine Oberschule sowie
zwei Forderschulen. Die Kirchengemeinde mit 1.642 Gemeindegliedern unterhilt eine evangelische Kindertagesstitte.

Folgende Aufgaben sind mit der Stelle verbunden:
- regelméBiger Hauptgottesdienst pro Woche in Rathenow bzw. in der Region (keine Beerdigung)

- 2 Orgelkonzerte pro Jahr

- Leitung der Rathenower St.Marien-Andras Kantorei - regelmaBige, wochentliche Probe 90 Minuten
- 2 Chorkonzerte pro Jahr

- musikalische Arbeit in der Region.

Die genaue Festlegung der Arbeitsaufgaben erfolgt in Absprache mit der gewihlten Bewerberin oder dem gewéhlten
Bewerber bei Dienstantritt auf der Grundlage der in der Landeskirche geltenden Richtlinie zur Berechnung des
Beschiftigungsumfanges fiir Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker auf KM 1-, KM 2-und KM 3-Stellen.

Die Gemeinden und der Kirchenkreis bieten der Kirchenmusikerin bzw. dem Kirchenmusiker:
- Raum fiir eigene Ideen
- ein dienstfreies Wochenende alle 6 Wochen
- Menschen im Verkiindigungsdienst, die gern in interprofessionellen Teams arbeiten
- die Zusammenarbeit und den Austausch mit Kolleginnen und Kollegen im Kirchenkreis
- Vergiitung gemaB Tarifvertrag der Evangelischen Kirche Berlin—-Brandenburg—schlesische Oberlausitz (TV-
EKBO).

Folgende Instrumente stehen zur Verfiigung:
- Schuke Orgel (1972) mit 2 Manualen und 14 Registern (Standort: Lutherkirche Rathenow)
- Digitale Sakralorgel (Standort. St. Marien-Andreas-Kirche Rathenow)
- Schuke Orgel (1938) mit 1 Manual und Pedal (Standort: Friedhof Rathenow)
- Schuke Orgel (1907) pneumatisch, mit 2 Manualen und 17 Registern (Standort: Stadtkirche Rhinow)
- Ein Orgelneubau in der St. Marien — Andreas Kirche ist in Planung ( Begleitung durch den zustindigen
Kirchenmusiker wére erwiinscht ).

Vorausgesetzt werden:
- mindestens ein B- oder Bachelorabschluss in Kirchenmusik
- Offenheit sowohl fiir traditionelle Musik als auch fiir neues geistliches Liedgut und Popularmusik
- die Zugehorigkeit zu einer Gliedkirche der EKD
- Freude an Teamarbeit und Netzwerkarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen
- Fahrerlaubnis fiir Pkw.

Die Kirchengemeinde bzw. der Kirchenkreis ist bei Bedarf gerne behilflich, die gewéhlte Bewerberin oder den
gewihlten Bewerber bei der Wohnungssuche zu unterstiitzen.

Bewerbungen sind bitte per E-Mail bis zum 27. Oktober 2024 an die Superintendentur des Evangelischen
Kirchenkreises Nauen-Rathenow zu richten: suptur(@kirche-nauen-rathenow.de.

Als Vorstellungstermin und Wahlprobe ist der 20. November 2024 vorgesehen.

Ein Antrag auf Kostenerstattung fiir Fahrkosten kann an den Kreiskirchenrat des Kirchenkreises Nauen-Rathenow
gestellt werden.

Bei Nachfragen und fiir weitere Informationen sind zu erreichen:

Superintendent Thomas Tutzschke, Tel.: 03321 49118

Kreiskantor Holger Wiesner, Tel: 0151 55519701

Pfarrer Jens Greulich, Tel.: 03385 516894.
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