
 
 

Der Evangelische Kirchenkreis Oderland-Spree (EKBO) 
besetzt zum 1. November 2025 eine 

 
A-Kirchenmusikstelle 

Evangelische Kirchengemeinde Region Fürstenwalde/Spree 
im Umfang von 100%, unbefristet (KM 3-Stelle) 

 
Zwischen Berlin und Frankfurt (Oder) gestaltet die Kirchengemeinde (mit 4.000 GG) 
christliches Leben in und um Fürstenwalde. Der Dom St. Marien ist größter 
Veranstaltungsort der Stadt Fürstenwalde mit überregionaler Ausstrahlung. Benachbart 
sind Musikschule, katholisches Schulzentrum und Samariteranstalten. Die Martin-Luther-
Kirche und Dorfkirchen gehören zur Gemeinde. Das Team mit vier Pfarrpersonen, 
weiteren Mitarbeiter:innen und Ehrenamtlichen ist auf dem Weg, neue Ideen für Kirche zu 
entwickeln und aufgeschlossen für Impulse. Die Kirchengemeinde freut sich auf 
musikalische Kompetenz und Vielseitigkeit. 
 
Geboten wird: 
• Menschen, die Musik stilistisch vielfältig als Ausdruck des Glaubens schätzen 
• Kantorei (Kinder, Jugend, Erwachsene) mit Probenraum und Kontinuität seit 1885 
• Posaunenchor und Gemeindeband, offen für fachliche Beratung 
• die traditionsreiche Reihe „internationale Sommermusiken Fürstenwalde“ 
• musizierende Menschen (u.a. Projektchor), die sich vernetzen lassen 
• Büroraum und Unterstützung bei der Wohnungssuche 
• Domorgel (A. Schuke IV/69) universell für Musik mehrerer Stilepochen nutzbar 
• Chororgel (W. Sauer, II/14) 
• Flügel, Truhenorgel (I/1), E-Piano und weitere Instrumente 
 
Gewünscht wird: 
• Die/der Stelleninhaber:in begeistert Menschen generationenübergreifend, ist offen für 

die Breite und Vielfalt der Kirchenmusik. Eine weitere Stilrichtung kann gern 
eingebacht werden. 

• Fortführung der musikalischen Arbeit in bestehenden Bereichen, Bandunterstützung 
• Ausbau der Chorarbeit in multiprofessioneller Kooperation: für Kinder und Jugendliche 
• Gottesdienstbegleitung im Dom St. Marien, größere Veranstaltungen in der Region 
• Vernetzung musizierender Menschen und (Mit)Organisation der Konzertangebote 
 
Die genaue Festlegung der Arbeitsaufgaben erfolgt in Absprache mit der gewählten 
Bewerberin oder dem gewählten Bewerber bei Dienstantritt auf der Grundlage der in der 
Landeskirche geltenden Richtlinie zur Berechnung des Beschäftigungsumfanges für 
Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker auf KM 1-, KM 2-und KM 3-Stellen. 
 
Die Vergütung erfolgt gemäß Tarifvertrag der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz (TV-EKBO), die Anstellung erfolgt beim Kirchenkreis. 
Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche oder Mitgliedskirche der ACK wird 
vorausgesetzt. 
 
Nachfragen sind erwünscht bei: Kreiskantorin Patricia Kramer 0172 970 1704 
kreiskantorat@ekkos.de | Pfrn. Rahel Rietzl 0176 683 924 46 | rahel.rietzl@ekkos.de  
LKMD Prof. Dr. Gunter Kennel 030 243 44 474 | lkmd@ekbo.de  
Weitere siehe: www.kirche-fuerstenwalde.de 
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Bewerbungen entsprechender Qualifikation sind bitte mit den üblichen 
Unterlagen, in einer Datei, via E-Mail zu richten, bis 22. Januar 2025, an 
die Superintendentur Ev. Kirchenkreis Oderland-Spree, Steingasse 1a, 
15230 Frankfurt (Oder), superintendentur@ekkos.de. 
 
Vorstellungsgespräche und Wahlprobe sind für den 22. März 2025 vorgesehen. 
Bewerber:innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt; bitte ggf. Nachweis/Gleichstellungsnachweis beifügen. 
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