
 
 

Der Evangelische Kirchenkreis Berlin Stadtmitte  
sucht zum 1. September 2025 

einen Kantor/Kirchenmusiker (m/w/d)  
für die Gemeinde Kreuzberg mit einem Stellenumfang von 70% KM-II 

Mit ca. 8.500 Mitgliedern zählt Kreuzberg zu den größten Gemeinden des Kirchenkreises. Auf die/den 
Stelleninhaber:in wartet eine bunte fusionierte Kirchengemeinde mit den Kirchen St. Thomas, St. 
Jacobi, Melanchthon, Emmaus und Ölberg. Die Gemeindeleitung arbeitet aktiv an einem Wandel der 
Strukturen.  Die Ursprungsgemeinden haben sowohl liturgische Traditionen als auch eine große 
Offenheit für neue Formen kirchlichen Lebens mitgebracht. Der Kirchenkreis will in Kreuzberg als 
Kommunikator des Evangeliums wahrgenommen werden. 
Kirchenmusikalisch gibt es langjährige Traditionen und gut etablierte Ensembles und Konzertformate. 
Aber so vielfältig der Kiez, so offen ist die Gemeinde für neue Gestaltungsideen und Initiativen.  

Geboten wird: 
• eine lebendige und aufgeschlossene Gemeinde im Herzen von Berlin 
• fünf Kirchen (davon ein regelmäßiger Gottesdienstort; die anderen Räume stehen für 

kulturelle Veranstaltungen, Proben und Konzerte zur Verfügung) 
• ein reichhaltiges Instrumentarium an Orgeln, Positiven, Cembali und Flügeln 
• gute Probenmöglichkeiten in unterschiedlichsten Räumlichkeiten 
• etablierte Orgel-Konzertformate und eine lebendige Chorarbeit 
• vielfältige Entfaltungs- und Gestaltungsmöglichkeiten 
• motivierende Zusammenarbeit mit dem Pfarrteam und allen weiteren Mitarbeitenden  
• eine Mietwohnung in einer Immobilie der Gemeinde 

Aufgaben sind: 
• regelmäßiges liturgisches Orgelspiel in Gottesdiensten der Gemeinde  
• Leitung des Ölbergchores (ca. 90 Mitglieder; aktives Leitungsteam; i.d.R. drei chorsinf. 

Konzerte jährlich; Probenwochenenden, Stimmproben, Stimmbildung sind etabliert) 
• Gestaltung von Gottesdiensten und Konzerten mit dem Ölbergchor 
• musikalische Gestaltung von vielfältigen Veranstaltungsformaten 
• Förderung des musikalischen Potenzials der Gemeinde und des Gemeindegesangs 

Die genaue Festlegung der Arbeitsaufgaben erfolgt in Absprache mit der/dem gewählten Bewerber:in 
bei Dienstantritt auf der Grundlage der in der Landeskirche geltenden Richtlinie zur Berechnung des 
Beschäftigungsumfanges für Kirchenmusiker:innen auf KM 1-, KM 2-und KM 3-Stellen. 

Erwartet wird: 
• stilistisch breit gefächertes Repertoire, sowohl traditionell als auch zeitgenössisch 
• Offenheit für geistliche Popularmusik 
• Initiativen für die lebendige musikalische Gestaltung von Gottesdiensten, Konzerten 

und anderen Veranstaltungen der Gemeinde 
• Teamfähigkeit in der Zusammenarbeit mit Hauptamtlichen, Honorarkräften und 

Ehrenamtlichen 
• enge Zusammenarbeit mit dem Kollegen vor Ort (Kreiskantor) 
• mind. Bachelor oder B-Prüfung Kirchenmusik 
• Mitgliedschaft in einer evangelischen Kirche 



Die Vergütung erfolgt gemäß Tarifvertrag der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische 
Oberlausitz (TV-EKBO). Anstellungsträger ist der Evangelische Kirchenkreis Berlin Stadtmitte. 

Bewerbungen sind bis zum 31.03.2025 zu senden nur per E-Mail, in einem pdf-Dokument 
zusammengefasst an leitung@kkbs.de. Die praktische Vorstellung ist für Donnerstag, den 15.05.2025 
geplant.  

Auskünfte erteilen gern:  
Kreiskantor Christoph Ostendorf 015116528173, c.ostendorf@kkbs.de  
GKR-Vorsitzender Martin Fiebig 01729971139, m.fiebig@evkgk.de 

  

 

 

 

 

 

 

 

 


