Der Evangelische Kirchenkreis Berlin Stadtmitte
sucht
zum ndchstmoglichen Zeitpunkt eine

] : : he Arbeit mit Kindern und Juge
in der Evangelischen Kirchengemeinde Friedrichshain-Siid
mit einem Stellenumfang von 50%

Die Ev. Kirchengemeinde Friedrichshain-Siid liegt in einem lebendigen und bunten Kiez mit vielen
Familien und jungen Menschen. Dementsprechend sind Angebote fiir diese Menschen ein wichtiges
Anliegen der Gemeinde, und es wird auch groer Wert auf die kirchenmusikalische Arbeit mit
Kindern, Jugendlichen und Familien gelegt. Besonders die Kinderchorarbeit ist stetig gewachsen —
derzeit singen in vier Gruppen Kinder vom Kindergartenalter bis zur 6. Klasse. Die Chore sind stark
nachgefragt und stabil in ihrer Zusammensetzung.

Nun soll die kirchenmusikalische Arbeit mit jungen Menschen weiter ausgebaut und perspektivisch
auch iiber die Gemeindegrenzen hinaus, entwickelt werden.

Thre Aufgaben im Uberblick:

e Strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung der kirchenmusikalischen Arbeit (zum
Beispiel durch Erweiterung der Chor-Angebote, Aufbau einer Singschule, Einfilhrung von
Instrumentalgruppen, Angebote von musikalischen Workshops, etc.)

e Weiterfithrung der vorhandenen Kinderchére in Vorschul- und Grundschulalter

e Kontaktpflege zu evangelischen Kitas und Grundschulen im Gemeindegebiet

e Angebote und Kooperationen mit anderen Gemeinden und/oder dem Kirchenkreis — wir
wiinschen uns ein Denken iiber die Gemeindegrenzen hinweg

e Lebendige musikalische Gestaltung von Gottesdiensten, Konzerten und anderen
Veranstaltungen der Gemeinde

Was Sie bei uns erwartet:

e eine iiber die letzten Jahre gewachsene Basis im Bereich der Kinderchore, mit stabilen
Gruppen und einer engagierten Elternschaft die vielfdltige
Weiterentwicklungsmdglichkeiten bietet

e die Moglichkeit, eigene Ideen umzusetzen und im Bereich kirchenmusikalischer Arbeit fiir
junge Menschen neue Konzepte auszuprobieren

e hervorragende Proben- und Konzertméglichkeiten an mehreren Standorten

e ab Sommer 2025 ein neu geschaffener Raum fiir ,,alternative Verkiindigungsformen®, der
explizit einlddt, neue Veranstaltungsformate, Workshops, Seminare anzubieten

e ein vielfdltiges und offenes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen

e engagierte Honorarkrafte in der Chorarbeit und Kirchenmusik und weitere hauptamtlich
Mitarbeitende im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit

e Unterstiitzung der konzeptionellen Arbeit durch den Regionalkantor und den Kreiskantor

e eine lebendige Gemeinde mit Lust auf Kirchenmusik und einer engagierten Elternschaft in
den Kinderchoéren

e Moglichkeit fiir berufliche sowie personliche Weiterentwicklung

Was Sie mitbringen:

e Sehr gute paddagogische, organisatorische und chordidaktische Fahigkeiten



e FErfahrung in einer vergleichbaren Position

e Freude an musikalischer Gestaltung und eine Vision fiir die strategische Weiterentwicklung
der kirchenmusikalischen Arbeit mit jungen Menschen

e Teamfdhigkeit und Interesse an der verantwortlichen Leitung Ihres Bereichs

¢ Ein kirchenmusikalischer Abschluss (mind. C-Examen) oder eine addquate musikalische
Ausbildung

e Mitgliedschaft in einer Kirche der ACK

Die Vergiitung erfolgt gemdRl TV-EKBO nach EG 8 bei entsprechender Qualifikation.
Anstellungstréager ist der Evangelische Kirchenkreis Berlin Stadtmitte.

Bewerbungen sind bis zum 13. Juni 2025 per E-Mail, in einem pdf-Dokument
zusammengefasst, zu senden an leitung@kkbs.de.
Das Kennenlernen und die praktische Vorstellung ist geplant fiir 16. Juli 2025.

Weitere Auskiinfte zu der Position erteilen

Pfarrer Malte Stets, Tel: (030) 2910 870, Email: malte.stets@gemeinsam.ekbo.de
Kreiskantor Christoph Ostendorf, Tel: (0151) 16 52 81 73, Email: c.ostendorf@kkbs.de
Regionalkantor Justus Eppelmann, Tel: (0152) 53 05 56 49 , Email: j.eppelmann@kkbs.de



