
Im Kirchenkreis Schlesische Oberlausitz ist die Stelle   
 
Regionalkirchenmusiker/in (m/w/d)  
 
für die Region Görlitz (KM1-Stelle, bis zu 100 %) ab sofort neu zu besetzen.  
 
Zur Region Görlitz gehören 17 Stadt- und Landgemeinden mit 17 Chören, 13 Posaunen- und 
Instrumentalgruppen, ein übergemeindlicher Flötenkreis, ein Kammerorchester und 26 
Orgeln.  
Besonders erwähnenswert sind die Orgeln in der Wehrkirche zu Reichenbach/OL (Ladegast 
1865/66, 17 Stimmen II/P), die Orgel der Frauenkirche Görlitz (Schuster 1977, 34 Stimmen 
III/P) und die „Sonnenorgel“ in der Görlitzer Peterskirche (Mathis 1997/2021, 95 Stimmen 
IV/P).  
Um die Region und die Kirchen zu entdecken, bieten wir Interessenten eine Tour mit dem E-
Bike durch die Orte mit anschließender Stärkung. Nötig ist nur die Lust auf viele spannende 
Entdeckungen. 
Die Beheimatung des/der zukünftigen Regionalkirchenmusikers/in (m/w/d) ist die 
evangelische Gesamtkirchengemeinde an Schöps und Neiße. 
Ein junges Regionalkantorenteam freut sich auf ihre Bewerbung mit Visionen und Lust auf 
Teamarbeit. 
 
Im Kirchenkreis: 

1. Leitung des Görlitzer Kirchenorchesters (Orchester-Sololiteratur, Kantaten und 
Oratorien), 

2. Leitung einer weiteren Gruppe (Kammerchor oder Kinderchor oder Gospelchor), 
3. Betreuung und Vernetzung vorhandener kirchenmusikalischer Chor- und 

Instrumentalgruppen in den Kirchengemeinden der Region, 
4. kollegiale Zusammenarbeit mit den vier weiteren Regionalkirchenmusikern des 

Kirchenkreises und dem Kreiskirchenmusiker, 
5. fachliche Begleitung vor allem der nebenberuflichen und ehrenamtlich tätigen 

Organisten und Chorleitern in Form von Chorbesuchen und Fortbildungsangeboten, 
6. Gewinnung kirchenmusikalischer Nachwuchskräfte und Erteilung von Orgel- und 

Chorleitungsunterricht, 
7. Ansprechpartner für die Gemeinden der Region in kirchenmusikalischen Belangen, 
8. Planung, Organisation und Durchführung kirchenmusikalischer Projekte (bisher: 

Musical-Woche, Gospelprojekt, Oratorium-Mitsingprojekt). 

In der Gesamtkirchengemeinde an Schöps und Neiße: 

- Leitung der Kantorei (20 Sängerinnen und Sänger), 
- Leitung des Posaunenchores (15 Bläserinnen und Bläser). 

Für den Dienst sind ein abgeschlossenes Kirchenmusikstudium (mindestens BA) sowie ein 
Führerschein und ein eigener Pkw Voraussetzung. Fahrtkosten werden vom Kirchenkreis 
erstattet. Die genaue Festlegung der Arbeitsaufgaben erfolgt in Absprache mit der gewählten 
Bewerberin oder dem gewählten Bewerber bei Dienstantritt auf der Grundlage der in der 
Landeskirche geltenden Richtlinie zur Berechnung des Beschäftigungsumfangs für 
Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker auf KM 1-, KM 2- und KM 3-Stellen. Die Vergütung 
erfolgt gemäß Tarifvertrag der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische 
Oberlausitz (TV-EKBO). 
 
Weitere Auskünfte erteilen Superintendent Daniel Schmidt, Telefon: 03588/259141, 
daniel.schmidt@gemeinsam.ekbo.de  
und Kreiskirchenmusiker Fabian Kiupel, Telefon: 0173/7784912, 
fabian.kiupel@gemeinsam.ekbo.de. 
 
Bewerbungen werden bis zum 25.04.2026 erbeten an die Superintendentur des 
Evangelischen Kirchenkreises Schlesische Oberlausitz, Bautzener Straße 21, 02906 Niesky. 

Die praktische Vorstellung ist für den 04.05.2026 geplant.  


