
Im Evangelischen Kirchenkreis Oberes Havelland ist ab dem 1. Oktober 2026 eine KM 1-
Kirchenmusikstelle (m/w/d) mit 100 % Dienstumfang mit Dienstauftrag im Bereich der Ev. 
Kirchengemeinden Gransee, Herzberg-Lindow und Menz zu besetzen.  
Die 4.000-Einwohner-Stadt Gransee liegt im Norden Brandenburgs in landschaftlich reizvoller 
Umgebung auf halbem Weg zwischen Berlin und Mecklenburg. Das Zentrum der Altstadt bildet 
die Stadtpfarrkirche St. Marien aus dem 13. Jahrhundert. Schulen aller Richtungen sind in der 
Stadt ebenso vorhanden wie Kindertagesstätten und Geschäfte zur Deckung des täglichen 
Bedarfs.  
Lindow – die Stadt der drei Seen mit ihrem am Wutzsee gelegenen alten Klostergelände ist 
eine reizvolle Kleinstadt, die als Urlaubsort insbesondere im Sommer eine Vielzahl von 
Touristen anzieht. Für die Gesamtkirchengemeinde ist Lindow der zentrale Hauptort mit 
Grundschule, Kindergarten und Einkaufsmöglichkeiten. 
 
Aufgaben: 
Leitung der Kantorei Gransee (20 SängerInnen); 
Leitung der Kantorei Lindow (18 SängerInnen); 
Leitung des Gospelchores in Gransee; 
Koordination weiterer Gruppen; 
Koordination der gottesdienstlichen Musik sowie 
Organisation der Granseer und Lindower Sommermusiken. 
 
Geboten werden: 
ein Bläserchor (16 BläserInnen) unter eigener Leitung in Gransee; 
ein Jungbläserkreis unter eigener Leitung in Gransee; 
eine Band unter eigener Leitung in Gransee; 
ein Kindersingkreis in Gransee, pausierend; 
eine Wagner-Orgel in Gransee, durch Schuke erneuert (II/P/29); 
eine Sauer-Orgel in Lindow (II/P/18); 
einfache Orgeln (I/P) in den Dorfkirchen, in einigen Dorfkirchen Ahlbornorgeln (II/P); 
den ehrenamtlich organisierten Stechliner Konzertsommer in Menz; 
Ehren- und Nebenamtliche für das gottesdienstliche Orgelspiel auf den Dörfern; 
Vergütung in der EG10 und Sozialleistungen gemäß Tarifvertrag der Evangelischen Kirche 
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (TV-EKBO) sowie 
bezuschusstes Deutschlandticket Job  
 
Die Menschen wünschen sich eine Kantorin oder einen Kantor, die oder der sich mit seinen 
oder ihren Fähigkeiten in den Kirchengemeinden Gransee, Herzberg-Lindow und Menz und 
der Region wohl fühlt, bereit ist, in dieser Region zu wohnen, fröhlich und offen die Menschen 
verschiedener Altersgruppen für Musik begeistert, die Chor- und Konzertarbeit kreativ und 
gern mit eigenen Akzenten weiterführt und die Gottesdienste in dem Sinne begleitet, dass 
Musik und Gesang als wichtiger Teil der Verkündigung wahrgenommen werden können. 
 
Die genaue Festlegung der Arbeitsaufgaben erfolgt in Absprache mit der gewählten 
Bewerberin oder dem gewählten Bewerber bei Dienstantritt auf der Grundlage der in der 
Landeskirche geltenden Richtlinie zur Berechnung des Beschäftigungsumfangs für 
Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker auf KM 1-, KM 2- und KM 3-Stellen. 
 
Bewerbungsvoraussetzungen: 



Abgeschlossenes Kirchenmusikstudium B- oder A-Examen (Bachelor oder Master) und 
Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD). 
Bei Anstellung ist ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis vorzulegen. 
 
Bewerbungen werden bis zum 30.06.2026 erbeten an den Kreiskirchenrat des Evangelischen 
Kirchenkreises Oberes Havelland, Schulstraße 4b, 16775 Gransee. Die praktische Vorstellung 
ist für den 07.09.2026 geplant. Weitere Auskünfte erteilen Superintendent Uwe Simon, 
Telefon: 03306/2047081 und Kreiskantor Markus Pfeiffer, Telefon: 015776059006. 


