Kirchenmusik siidlich von Berlin
Der Kirchenkreis Zossen-Flaming bietet zum nachst moéglichen Zeitpunkt eine verantwortungsvolle
und kreative Aufgabe fir:

einen Regionalkantor*in (m,w,d) KM-2, 100 %, der/die Kirchenmusik in einer Region mit groBem
Potenzial, engagierten Gemeinden und vielfaltigen musikalischen Méglichkeiten im Speckgiirtel
Berlins rund um Ludwigsfelde und Trebbin gestaltet.

Gesucht wird:

eine kommunikative Person, die Musik und Menschen liebt, dem kulturellen Schwerpunkt der
Kirchengemeinden ein Gesicht gibt, Gottesdienste fantasievoll gestaltet, Neben- und
Ehrenamtliche fordert und begleitet, Menschen aller Altersgruppen zum Mitmachen inspiriert und
gemeinsame ldeen fir eine lebendige Kirchenmusik in der landlichen Region verwirklicht.

Geboten werden:

- St. Michael Ludwigsfelde (Euleorgel 1974 I/ Ped 12), groRzligiges Gemeindehaus mit Flligel
und Bandraum,

- die Stadtkirche Trebbin mit der historischen Sauerorgel (ll/Ped 22, 1905), diverse
Kirchenrdume in den umliegenden Dorfern,

- ein aufgeschlossenes Team Mitarbeitender in der Region und im Kirchenkreis.

- viel Raum fir eigene Akzente und Kreativitat in Gottesdienst, Konzert und fiir die weitere
Entwicklung der regionalen Kirchenmusik,

- Kinderchor unter eigener Leitung

- Bliroraum mit Laptop und Diensthandy,

- gute Zusammenarbeit mit den 9 hauptamtlichen Kirchenmusiker*innen und dem
Kreiskantor des Kirchenkreises (gemeinsame Projekte, Aus- und Fortbildungszentrum),

- erprobte Kooperation mit Kindergarten, Musikschule und Gymnasium,

- zahlreiche Verkehrsverbindungen fir Auto, Zug und Fahrrad nach Berlin und Potsdam,

- Stadt, Land, Seen und Walder: hier ist es schon.

Gewiinscht werden:
- Freude an der gemeinsamen Konzepterstellung regionaler Kirchenmusik,
- Grindung einer Regionalkantorei,
- Koordinierung und Begleitung der Orgeldienste und Konzerte in der Region,
- Durchfiihrung von Jugendchorprojekten,
- nach Neigung Unterstiitzung der Arbeit mit Blechblasern.

Die genaue Festlegung der Arbeitsaufgaben erfolgt in Absprache mit der gewahlten Bewerberin
oder dem gewadhlten Bewerber bei Dienstantritt auf der Grundlage der in der Landeskirche
geltenden Richtlinie zur Berechnung des Beschaftigungsumfanges fir Kirchenmusikerinnen und
Kirchenmusiker auf KM-2-Stellen. Die Vergiitung erfolgt gemaR Tarifvertrag der Evangelischen
Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (TV-EKBO).

Anstellungstrager ist der Ev. Kirchenkreis Zossen-Flaming.

B-Examen, Diplom oder ein Bachelor-Abschluss in Kirchenmusik und die Mitgliedschaft in der
Evangelischen Kirche sind Voraussetzung fiir die Anstellung.

Digitale Bewerbungen werden erbeten an den:

Ev. Kirchenkreis Zossen-Flaming, Kreiskantor Manuel Gera: kreiskantorat@kkzf.de.

Personliche Vorstellung nach Vereinbarung.

Fiir Rickfragen stehen zur Verfligung:

Pfarrer Dr. Christoph Ratz, christoph.raetz@kkzf.de,

Kreiskantor KMD Manuel Gera kreiskantorat@kkzf.de, 0151 - 563 943 16.




